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KARTA KURSU
	Nazwa
	Wystąpienia publiczne

	Nazwa w j. ang.
	Public speaking


	Koordynator
	dr Agnieszka Walecka-Rynduch
	Zespół dydaktyczny

	
	
	dr Agnieszka Walecka-Rynduch

	
	
	

	Punktacja ECTS*
	2
	


Opis kursu (cele kształcenia)

	Kurs ma na celu zapoznanie studentów ze strategiami sztuki wystąpień publicznych. W programie przewidziano zajęcia z zakresu autoprezentacji, komunikacji niewerbalnej, przygotowywania wypowiedzi publicznych oraz erystyki.

Podczas zajęć studenci będą mieli możliwość rozwinięcia własnych umiejętności. Kurs prowadzony w języku polskim.


Warunki wstępne

	Wiedza
	brak

	Umiejętności
	brak


	Kursy
	brak



Efekty kształcenia 

	Wiedza
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	W01: Student ma podstawowa wiedzę na temat wystąpień publicznych, komunikacji werbalnej i niewerbalnej, komunikacji wizerunkowej.

W02: Student ma pogłębioną wiedzę o powiązaniach omawianej problematyki z dyscyplinami naukowymi właściwymi filologii (zwłaszcza językoznawstwu i retoryce) 


	W07, W06

W05


	Umiejętności
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U01: Student potrafi analizować i interpretować różne typy dyskursów pod kątem zawartych w nich komunikatów. Potrafi poddać je krytycznej ocenie, uwzględniając możliwość zastosowania technik manipulacyjnych

U02: Umie budować rzetelną, spójną i przekonującą wypowiedź, używając wszystkich znanych mu środków komunikacyjnych.

	U05, U07

U06


	Kompetencje społeczne
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01: Uczestnik kursu rozumie potrzebę ustawicznego dokształcania się na temat komunikowania werbalnego i niewerbalnego w świetle wystąpień publicznych.
	K01.


	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład

(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	
	
	30
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Opis metod prowadzenia zajęć

	· elementy wykładu

· dyskusja w oparciu o omawiane zagadnienia i przykłady
· elementy ćwiczeń praktycznych
· praca w grupach


Formy sprawdzania efektów kształcenia

	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne

	W01
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	+
	+
	+
	
	+

	W02
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	+
	+
	+
	
	+

	U01
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	+
	+
	+
	
	+

	U02
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	+
	+
	+
	
	+

	K01
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	

	K02
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Kryteria oceny
	- obecność na zajęciach i aktywny w nich udział (40%)
- przygotowanie i zaprezentowanie na forum grupy wypowiedzi na wcześniej uzgodniony temat  (60%)



	Uwagi
	


Treści merytoryczne (wykaz tematów)

	Autoprezentacja – oddziaływanie na otoczenie: działania wizerunkowe, budowanie marki własnej

Komunikowanie werbalne i niewerbalne, mowa ciała, 
Wystąpienia publiczne – zasady savoir vivre’u  i komunikowania w biznesie; debata, konwersacja, odpowiedzi na pytania tzw. trudne

Wystąpienia publiczne zasady układania przemówień, sztuka mówienia, przemawiania, negocjowania, argumentowania – ćwiczenia praktyczne
	


Wykaz literatury podstawowej

	1. E. Głażewska, U. Kusio, Komunikacja niewerbalna. Płeć i Kultura. Wybór zagadnień, Lublin 2012;

2. D. G. Leathers, Komunikacja niewerbalna, Warszawa 2007

3. A. Załazińska, Schematy myśli wyrażane w gestach, Kraków 2000

4. S. W. Orzechowski, Komunikacja niejęzykowa a wiarygodność, Lublin 2007

5. M. Kochan (red. ), Sztuka debaty, Gdańsk 2014


Wykaz literatury uzupełniającej

	1. M. Tokarz, Argumentacja, perswazja, manipulacja. Wykłady z teorii komunikacji, Gdańsk 2006.

2. H. Lemmermann, Sztuka dyskutowania, Wrocław 1997.


Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)

	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	15

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	5

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	10

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	20

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	

	Ogółem bilans czasu pracy
	50

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	2


4

